» EDUCACION oz Y SEB  CEAM

La Secretaria de Educacion Publica (SEP), con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 32, Parrafo quinto de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 13 Parrafo tercero, Articulos 20, 26 y 115 Fracciones XV y XVI de la Ley General
de Educacién, asi como el Articulo 44, Parrafo VI del Reglamento Interior de la SEP y la Estrategia Nacional de Formacién Continua
2022, a través de la Direccién General de Formacion Continua a Docentes y Directivos (DGFCDD), perteneciente a la Unidad de
Promocién de Equidad y Excelencia Educativa (UPEEE), la Secretaria de Educacién de Veracruz, Subsecretarfa de Educacién Basica
y la Coordinacion Estatal de Actualizacién Magisterial, a través del Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) Tipo
Basico.

CONVOCAN

Al personal docente frente a grupe de educaciénpreescolar, primariay secundaria en el servicio piblico del estado de Veracruz,
quedeseen intercambiar sus conocimientos, saberes y experiencias que detonen el didlogo y la reflexion colectiva en torno a la
transformacion de la practica educativa, en el marco del nuevo Plan de Estudio para la educacién preescolar, primaria y secundaria,
a participar en el Encuentro Nacional de Experiencias Docentes “Entre Todas y Todos Transformamos la Educacién”, el
cual se llevara a cabo los dias 08, 09 y 10 de diciembre de 2022, en el Hotel Marival de Nuevo Nayarit, Nayarit

Objetivo: Generar un espacio en el que las maestras y los maestros de preescolar, primaria y secundaria, intercambien
conocimientos, saberes y experiencias docentes, que detonen el dialogo y la reflexién colectiva en torno a la transformacién de la
préctica educativa, en el marco del nuevo Plan de Estudio para la educacién preescolar, primaria y secundaria.

1. Actividades del evento:
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“Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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secundaria: observaciones, sentimientos, frustraciones,
preocupaciones, interpretaciones, comentarios e ideas, asi
como las estrategias y acciones realizadas, contrastando lo
que les resulta o no funcional, y cémo se refleja en sus
practicas.

Es necesario que el documento describa lo que realmente
estd sucediendo en torno al nuevo Plan de Estudio,
considerando tanto sus experiencias favorecedoras, como los
desafios y las multiples situaciones confrontativas,
novedosas, bloqueadoras y/o retadoras, y las diversas
formas en que las afrontan, identificando el significado
particular que estas tienen en su pradica como docentes

Los documentos narrativos seran compartidos en las mesas
de trabajo de los niveles educativos, a fin de conocer la
percepcién y experiencias de otras maestras Yy maestros,
paradialogar de forma reflexiva y critica respectoa las ideas,
pensamientos, necesidades,sentimientos, interpretaciones y
situaciones, asi como los diversos contextos en que se
implementarael nuevo Plan de Estudio.

Una vez que se hayan recuperado y compartide las
experiencias, en cada mesa de trabajo se integrari un
documento que refleje la diversidad y riqueza de dichos
conocimientos, saberes y experiencias, el cual sera
presentadoen el cierre del Encuentro.

3. Envioy seleccién de experiencias participantes

Las maestras y los maestros que deseen participar en el
Encuentro Nacional deberdn enviar su documento
narrativo a la siguiente direccién de correo electrénico:
experiencias.docentes.ver@gmail.com, a mis tardar el dia
31 de octubre del 2022, bajo la siguiente nomenclatura del
archivo en formato PDF: R.F.C.- Nivel-Modalidad, con las
siguientes especificaciones:

Portada:
e Titulo de la ponencia
»  Nombre del autor
« CURP

RFC

No. de teléfono

Correo electréonico

Centro de trabajo

Nivel y Modalidad

Zona y/o sector educativo
Localidad y Municipio

El Contenido de la narrativa deberi cumplir con los
siguientes elementos:

o Titulo

e Introduccién
e Desarrollo

» Condusiones

Es importante mencionar que el texto narrativo debera ser
inédito, por lo que debera contribuir con sus aportaciones
al conocimiento tanto tedrico como practico con relacién al
nuevo Plan de Estudio. La extensi6én minima del documento
es de tres cuartillas y un maximo de cinco, la letra a utilizarse
sera Monserrat nimero 12 con interlineado nimero 1.5.

El Comité Local de Valoracién de la Oferta Formativa
(CLVOF) de la entidad, serd el encargado de elegir las
experiencias participantes en el Encuentro. Se seleccionaran
4 docentes, por lo menos uno de cada nivel educativo
(preescolar, primaria y secundaria), considerando
diferentes modalidades, formas de organizacién escolar y/o
tipos de servicio.

El CLVOF dispondra con 5 dias para la revisién y emitir
resultados.

Todos los tramites y servicios en la presente son gratuitos.

ATENTAMENTE

MTRA. LILIAN CUEVAS FRANCO
COORDINADORA ESTATAL DE ACTUALIZACION MAGISTERIAL

Xalapa- Enriquez, Ver., a 25 de octubre de 2022

“Este programa es piiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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